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Située & Saint-Nazaire, baObab est un P6le de Coopération en émergence dans la lignée des Coopératives de Transition Ecologique (CTE), qui
bénéficie du soutien de ZOEIN dans I’objectif d’expérimenter le RTE. L’ambition de baObab est d’accompagner le développement d’écosystémes
coopératifs territorialisés pour créer des emplois durables, non délocalisables et répondant & des enjeux écologiques et sociaux a I’échelle du bassin
de vie de Saint-Nazaire.

LE CONTEXTE TERRITORIAL

Le bassin de vie de Saint-Nazaire est un territoire multiple, regroupant des paysages industriels le long de ’estuaire de la Loire, des activités plus
artisanales et touristiques (La Baule, Guérande) et une réserve de biodiversité (La Briere).

Ce bassin de vie bénéficie d’'une économie florissante depuis plus d’'une décennie qui fait de ce territoire un bassin d’emplois stratégique a
I’échelle du pays. Elles concentrent une grande diversité de savoir-faire et de compétences dans des domaines de pointe comme dans des activités
plus traditionnelles qui font de ce territoire, un territoire a forts potentiels de diversification.

Mais cette situation masque une vulnérabilité dont il est encore difficile de dessiner les contours et les effets & courts, moyens ou longs termes.
Cette vulnérabilité est notamment liée & la nature méme de ses activités économiques qui reposent en grande majorité sur les énergies fossiles.

LES GRANDES ETAPES

Mai 2021 ) Décembre 2022
2020 ) o Mai 2022 , , , .
.. Candidature a ’AMI ., . ) Développement d’un 1er écosysteme
Création de Matinée de mobilisation des acteurs locaux visant o L,
' .. ADEME Pays de la . .. _ i coopératif territorialisé dans le cadre du POC,
l'association i ) a initier une dynamique collective autour du POC ) .,
Loire « Innovation . . . embarquant des acteurs publics et privés
baObab ) L. et a partir des enjeux de LTSN , . ,
sociale et territoriale » autour d’enjeux partagés
2021 Décembre 2021 Octobre 2021 Avril 2023
Création d'un comité Lancement d’un groupe de travail dédié Lauréat de ’AMI ADEME Schéma d’implantation de la 1ere
de pilotage et a la preuve de concept (POC) visant a Pays de la Loire « baO'BASE nommeée "Savane" : base
organisation en accompagner le passage a I’échelle de La Innovation sociale et de mobilité douce intégrant une
groupes de travail Tricyclerie St-Nazaire (LTSN). territoriale » ressourcerie végétale sur la
commune de Trignac

* baObab est un espace de réflexion et d'action, partagé par des acteurs du territoire, pour apporter des solutions a des besoins réels.
e baObab s'implique et s'engage dans l'action pour l'obtention de résultats positifs, tangibles et impactants.

En cela, il se distingue d'un cabinet de conseil.

Pour rappel : Le Revenu de Transition Ecologique (RTE) est un outil innovant qui ameéne a Cette structure démocratique est appelée Coopérative de Transition Ecologique (CTE), elle
agir pour accompagner la transition écologique sur les territoireS. I‘éalise 168 fOIlCtiOl’lS d'ingéniel’ie, ﬁnanCiéreS, de fOI'mation et d'accompagnement. Elle fédél'e et
Conceptualisé par Sophie Swaton*, le RTE accompagne les porteurs et porteuses de projets décloisonne une diversité d’acteurs et d’actrices qui mutualisent leurs moyens dans la

perspective d’accélérer les initiatives citoyennes de transition écologique, sociale et

engageés en faveur de la transition écologique tout en y intégrant une logique de coopération
économique en faveur de nouvelles trajectoires économiques.

territoriale.
Pourquoi expérimenter le revenu de transition écologique ? . . - ] ] .
La Fondation ZOEIN a pour vocation d'apporter aux expérimentations un soutien technique,
o @ é\ . méthodologique, scientifique, voire financier selon certaines conditions définies via une
' k% n convention de partenariat spécifique.
< ™ > pourrenforcer @ Pour valoriser les richesses x Pour développer la
Pautonomie des individus et produites localement et soutenir la formation écologique et mener
. . . 1\ b Gs D g onp des campagnes de sensibilisation
rmpineerEenestl caltanlic création d'activités marchandes et 3P scologi *Swaton 8., Pour un revenu de transition écologique, PUF, 2018.
local non marchandes alurgence ecologlque ’ ’ ’

Swaton 8., Revenu de transition écologique: mode d’emploi, PUF, 2020.



VALEURS ET PRINCIPES DOMAINES D'ACTION

Les activités humaines, telles qu'elles s'organisent & travers le baObab propose d’agir et transformer & partir :
modele économique classique dit "industriel et financiarisé", « Des besoins réels d’un territoire, & travers les grandes
épuisent les ressources naturelles, épuisent les humains et fonctionnalités de la vie : se nourrir, se déplacer, se loger,
l'ensemble du vivant. se soigner, se former, ... : Notamment a travers les plans
structurants des politiques publiques : PCAET, PLPDMA,
Valeurs PAT, etc.
Respectueuses des humains
« Ecoute et Bienveillance o Des initiatives locales existantes ou émergentes : par des
 Coopération & Entraide initiatives locales, une association qui ceuvre pour le bien
e Confiance & Humilité commun, un citoyen porteur de projets, un chef
e Bonne humeur et Convivialité d’entreprise qui cherche a diversifier ses activités, un
..et de la nature salarié qui cherche a innover...

e Protéger la biodiversité
e Préserver les ressources naturelles

e Limiter notre empreinte carbone
e Respecter le vivant

Principes baObab est organisé en groupes de travail autour d’'un Comité
o Tisser une toile d'initiatives et de projets: Développer une de pilotage : pour une meilleure cohérence des actions dans le
organisation en réseau facilitant 'émergence de nouveaux projet, un double lien permet au Comité de pilotage d’étre
projets et de nouvelles initiatives représenté par I'un de ses membres au sein de chacun des
e L'économie comme levier: Utiliser les leviers de I'économie groupes et permet également & chaque groupe d’étre
comme moyens d'opérer une conversion écologique de represente au sein du Comité de pilotage.
notre territoire
e Ensemble on va plus loin: Créer les conditions favorables a Les membres adhérents s’organisent en groupe de travail (GT),
la créativité, l'intelligence collective, la coopération et la chacun ceuvrant dans sa spécialite. Les GT peuvent se réunir
co-décision entre eux en inter-groupes de travail en fonction de leurs
e Les organisations comme relais : Promouvoir le role besoins.
sociétal de toute organisation marchande et non-
marchande
e De la curiosité dans la diversité: Développer 'ouverture Vie de
d'esprit et l'esprit critique comme des moyens 'Association
d'enrichissement individuel et collectif
e La capacitation en visée: Permettre & chacun d'étre en Communication Acteurs. et
capacité d'agir sur son devenir économique, social, partenaires
professionnel Groupes de travail

LES PARTENAIRES Modéle économique
recherche de POC

. financements
e ADEME Pays de la Loire
o Alius (conseil littoral, gestion des déchets) Outils et
e Blue Lab : (réparation d’objets, technologies digitales) méthodologies

e Carene : saint Nazaire Agglomération
e Crumble création

e Side performance

e Les ecossolies

e la fabrique des transitions
e France active RECHERCHE-ACTION

e Holomea

* Le jardin Logique Recherche-Action: Les expérimentations constituent
* Ouvre boites en soi des terrains de recherche et/ou des espaces de

e Virginie Dréan - business et life coaching coconstruction en tant que tels impliquant aussi des

chercheur.es, et/ou de espaces de coproduction de ressources

MOYENS HUMAINS ET FINANCIERS et de connaissances via en particulier les Universités

Ephémeres.

e Atemis : laboratoire d’intervention et de recherche
 Collége des transitions sociétales

Moyens humains
38 adhérents dont 17 entreprises et associations

e Zoein
Moyens financiers
Subvention ADEME : 82 000€ / 2 ans
Coopérative baObab- Association ZOEIN France
https://baobab-cooperative.fr https://zoein.org
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